Magyar Védénék Szakmai Szovetsége

Alapszabalya

A Magyar Védéndk Szakmai Szovetsége 13-02-0007693 nyilvantartasi szdmon kerlilt bejegyzésre. Az
egyesiilet tagjai figyelembe véve:
» az egyesiilési jogrol, a kbzhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérol €s
tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Civil tv.) és
s a Polgari térvénykonyvrél szol6 2013. évi V. Torvény (a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseit,
a keltezés szerinti napon az alabbi, médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt fogadjak el.

(A valtozdsok a szovegben kiemelve, dolt betiivel szedve jelennek meg.)
I. Altalanos rendelkezések

1.1. Az egyesiilet neve: Magyar Védén6k Szakmai Szovetsége (a tovabbiakban: Egyesiilet)

1.1.1. Az Egyesillet roviditett neve: MVSZSZ

1.1.2. Az Egyesiilet idegen nyelvii elnevezése: Professional Association of Hungarian Health Visitors

1.2. Az Egyesiilet székhelye: 1118 Budapest, Regds u. 14. VII/31.

1.3. Az Egyesiilet jogi személy.

1.3.1. Az Egyesiilet bélyegzdje kor alaki és hosszi bélyegzd. A hosszu bélyegzo az egyesiilet alapadatait,
nevét, székhelyét, adoszamat, mig korbélyegz6 a egyesiilet nevét €s logdjat tartalmazza.

1.4. Az Egyesiilet tagjai: az Egyesiilet tagnyilvantartdsa nem nyilvénos, a tagok személyek nevét, valamint
azok lakohelyét vagy székhelyét a tagnyilvantartas tartalmazza.

Az Egyesiilet jogi személy, amely a 1.5. pontban meghatarozott cél megvalésitasa érdekében a rendelkezésére
4116 vagyonnal 6nalléan gazdalkodik. Az Egyesiilet kozhasznu szervezetté mindsithet6, amennyiben —az Civil
tv.-ben meghatdrozott feltételek megléte esetén — a torvényszék kdzhaszni szervezetként nyilvantartasba

veszl.

1.5. Az Egyesiilet célja

Az Egyesiilet célja a védén6i hivatas szakmai szinvonalanak emelése, a védénéi szolgaltatdsok fejlesztése,
minGségi valtoztatasok bevezetésének eldsegitése, kiilonos tekintettel a specialis sziikségleti, illetve hatranyt
szenvedd, esélyegyenldségi szempontbol veszélyeztetett, vagy killonleges figyelmet érdemlé gondozottakra

(fogyatékossaggal él6k, fiatalok, tobb gyermekes csaladok, egyediilallé sziildk, szegénysorban €18k stb).



1.5.1. Az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa érdekében egylittmikodik allami, tarsadalmi, civil, egyhazi és
gazdalkod6 szervezetekkel, amelyek segitik az Egyesiilet eredményes miikodését és céljainak

megvalositasat.

1.6. Az Egyesiilet tevékenysége, feladatai

1.6.1. Az Egyesiilet tevékenységei, feladatai:

- a véd6ndi szakmakozi egyiittmiikodések hatékonységanak fokozésa, megerdsitése,

- a szakmai utanpétlds és a védéndk tovabbképzésének segitése,

- a védondség nemzetkozileg is elismertté tétele,

- tudoményos tevékenység és kutatisok végzése,

- szakmai kiadvanyok elékészitése, szerkesztése és kiadésa,

- kapcsolatfelvétel és egyiittmiikddés a hasonlé célokat kitlizé hazai és nemzetkdzi szakmai
szervezetekkel, szervekkel, intézményekkel,

- tudomanyos-szakmai férumok, konferenciak szervezése,

- tarsadalmi €s kulturélis, valamint kozosségépitd rendezvények szervezése,

- az Egyesiilet dltal létrehozott és miikodtetett Prevencios Kutatds-fejlesztési Kozpont feladata: az
Egyesiilet szakmai tevékenységének tudomanyos-szakmai megalapozdsa, tdmogatdsa, javaslatok
megtétele, palyazatok elSkészitésében, megvalositdsaban részvétel, képzési-tovabbképzési, kutatas-
fejlesztési és publikdcids tevékenységek szakmai hatterének biztositasa. A Prevenciés Kutatas-
fejlesztési Kozpont vezetjét az Egyesiilet elndksége valasztja meg és az elnokségi iilések allandé
meghivott résztvevéje.

az Egyesiilet megalapitotta az ,,Aranypajzs” elnevezésii egészségvédelemmel, egészségfejlesztéssel
foglalkoz6 szakmai folydiratot, egyelére online formaban. Ennek célja, hogy a védénéi hivatast és térs
szakmai teriileteket érint$ szakmai-tudomanyos és tudomanyos didkkéri publikacioknak, szemléknek,
1smertetéknek, szakmai parbeszédeknek adjon feliiletet.

1.6.2. Az Egyesiilet a Civil tv. 2. § 16. pontja szerinti k6zcéla tevékenységet folytat.

1.6.3. Az Egyesiilet kozcéla tevékenységet végzd szervezetként hozzajarul a tarsadalom és az egyén kozos
sziikségleteinek kielégitéséhez, amennyiben a szolgaltatdsai a szervezet testiileti tagjain, munkavallaléin,
Onkéntesein kiviil mas személyek szamdra is hozzaférhetok.

Az Egyesiilet altal felvéllalt —a Civil tv. 34.§ (1) a) pontban foglalt feltétel szerint — Alapszabélyban rogzitett
kozfeladatok:

a. Szocialis tevékenység, csalddsegités. A kdzfeladatok teljesitését el6ird jogszabalyhelyek:

- 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1)

- 8. gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok

= 8a. szocialis szolgéltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési tdimogatas allapithaté meg



- 2011. évi CCXL. tv. a csaladok védelmér8l 1. § - 6 § - a csalddok védelme és a csaladok jolétének
erdsitése, a munkavdllalds és a csaladi élet Gsszeegyeztetésének eldsegitése, gyermekvallalas tamogatasa,

gyermekvallalasi szandék megvaldsulasanak segitése, csaladbarat szemlélet.

b. Tudoményos tevékenység, kutatas. A kozfeladatok teljesitését el6ird jogszabalyhelyek:

- 2014. évi LXXVI. t6rvény a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrol és innovaciorol 2. § Alapelvek

¢. Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés és képzés. A kozfeladatok teljesitését el6ird
jogszabalyhelyek:

- 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l 13. § (1)

- 7. a helyi kézmivel6dési tevékenység tamogatasa;

- 15. sport, ifjisagi tigyek;

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti k6znevelésrél 2. § (1) - magyar allam kézszolgalati feladata

- 1997. évi CXL. térvény a kulturalis javak védelmérdl és a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos

konyvtari ellatasrol és a kézmiivelddésrdl 73. § (2)

d. Kulturélis tevékenység, a kulturalis rokség megdvasa. A kozfeladatok teljesitését el6ird jogszabalyhely:
- 2011. évi CLXXXIX. toérvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1) 7. kulturdlis
szolgaltatés, kiilondsen a nyilvanos kdnyvtari ellatas biztositésa; filmszinhaz, eléado-miivészeti szervezet

tdmogatasa,

e. Népegészségiigyi, valamint egészségmegérzéssel, megelbzéssel, egészségtejlesztéssel, az egészséges
életmodra neveléssel Osszefliggd feladatok. A kozfeladatok teljesitését eléird jogszabalyhelyek:
- 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 13. § (1)
- 4. egészségiigyi alapellatas, az egészséges €letmad segitését célzo szolgaltatasok;
- 5. kdrnyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasdganak biztositasa);
- 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl 35-36. § (1) népegészségiigyi tevékenységek
megvalositasa
-1. cim Egészségfejlesztés 37-40. §
-41. § Csalad- ¢és névédelmi gondozas
- 42. § Ifjusag-egészségiigyi gondozas
- 50. § Elelmezés- és taplalkozas egészségiigy
- 57. § Védoboltasok
- 2. Cim Megel6z6 ellatasok 81. § szlirvizsgalatok;
- 86. § A magzat egészséges fejldédésének ellenérzése és a varandos anya egészségi allapotanak

védelme;



- 141. § (3) a) A kozosségek és az egyének szamara egészségi allapotuk védelme és fejlesztése,

valamint sziikség esetén lehetséges mértékii helyredllitisa.

f. Gyermek- ¢és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjisagi ligy. A kozfeladatok teljesitését eléird
jogszabalyhelyek:

- 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l 13. § (1) 15. sport, ifjuséagi
ugyek;

- 1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairdl sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-dn kelt
Egyezmény kihirdetésérdl 2-40. cikk

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

- 11. § (1) a gyermeki jogok védelmének kotelezettsége

- 14. § (3) A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése

- 2011. évi CCXI. térvény a csalddok védelmérél 1. § - 6. § — a csaladok védelme €s a csaladok
jolétének erdsitése, a munkavéllalds és a csaladi élet Osszeegyeztetésének elGsegitése, gyermekvallalas

tamogatasa, gyermekvallalasi szaindék megvaldsulasanak segitése, csaladbarat személet

g. Hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elsegitése. A kozfeladatok teljesitését
el6iro jogszabalyhelyek:

- 2003. évi CXXV. térvény az egyenlé banasmédrél és az esélyegyenldség elémozditaséarol

- 4. §, az egyenld bandsmod kovetelményének megtartasa

- 31. § (1), helyi esélyegyenldségi program kidolgozasa

h. Emberi és allampolgdri jogok védelme, valamint a tarsadalmi parbeszéd, részvétel. A kozfeladatok
teljesitését el6ird jogszabalyhelyek:

- 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél 6. § a) A helyi onkormanyzat
feladatai elldtdsa sordn tdmogatja a lakossag onszervezddd kozosségeit, egyiittmiikidik e kozosségekkel,
biztositja a helyi kdziigyekben valo széles korli dllampolgdri részvételt;

- 2010. évi CXXXL. térvény a jogszabalyok eldkészitésében valo tarsadalmi részvételrdl — 5. -15. § a

tarsadalmi egyeztetés

i. A magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenység. A kozfeladatok teljesitését
el6ird jogszabalyhelyek:

- 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi onkormanyzatairél 13. § (1) 16. nemzetiségi
igyek;

- 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairol

- 10. § (4) — a helyi onkorményzat a nemzetiségi tigyek ellatdsa korében biztositott feladatai
4



- 12. § (1) c) az oktatési ¢és kulturalis esélyegyenldséghez fliz6dé jog biztositasa

j- A kiilhoni magyar polgarokkal €s szervezetekkel kapcsolatos tevékenység. A kozfeladatok teljesitését
el6iro jogszabalyhelyek

- 2001. évi LXII. térvény a szomszédos allamokban €16 magyarokr6l 4. § (1) - a Magyarorszag altal
biztositott szolgaltatasok

k. Foglalkoztatas, illetve a munkaerépiacon hatranyos helyzeti rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak
elosegitése. A kozfeladatok teljesitését eléird jogszabalyhelyek

- 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1) 12. helyi
kézfoglalkoztatas

- 1991. évi IV. térvény a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol 1.§
egylittmiikdés a foglalkoztatas elésegitése a munkanélkiiliség megelézése €s hatranyos kovetkezményeinek
enyhitése érdekében

- 13/A. § munkaerdpiaci szolgaltatasok biztositdsa

- 2011. évi CVLI. torvény a kdzfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapesolodd, valamint egyéb
torvények modositasardl 1. § (3) e)

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 2. § (1)

- 2009. évi VI. torvény a Médositott Eurépai Szocidlis Karta kihirdetésérél I1.-111. rész

1. Euroatlanti integracio elésegitése. A kozfeladatok teljesitését el6ir6 jogszabalyhelyek

- 2007. évi CLXVIIL térvény az Eurdpai Uniorol szol6 szerzédés és az Europai Kozosséget létrehozo
szerz6dés modositasarol szolo lisszaboni szerzodés kihirdetésérél

- a Szocialpolitika cim, Oktatas, szakképzés, Ifjusag és sport, Kultura, Népegészségiigy,
Fogyasztovédelem, Gazdasagi, tarsadalmi és teriileti kohézi6, Kutatas és technologiai fejlesztés, Kornyezet
(éghajlatvaltozas), Idegenforgalom cikkek, valamint altalanosan alkalmazando6 rendelkezések

- 5B. CIKK 28. a) A j6 korményzéas elémozditdsa és a civil tarsadalom részvételének biztositasa
céljabol az Uni6 intézményei, szervei és hivatalai munk4juk soran a nyitottsag elvének leheté legnagyobb

mérték tiszteletben tartdsaval jarnak el.

II. Az Egyestilet tagjai
2. Az egyesiilet tagjai
2.1. Az egyesiileti tagsag az alapitdskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével, az alapitast kdvetSen a
belépési kérelemnek Elnokség altali elfogadasaval keletkezik.
2.2. Az egyesiilet tagjava olyan természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6

szervezet valhat, aki/amely



* nyilatkozik a belépési szandékrél
» clfogadja az egyesiilet céljait
* alétesitd okirat alapjan az egyesiilet tagjait terheld kotelezettségek teljesitését vallalja.
2.3. A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.
3. Kiilonleges jogallasu tagsag
3.1. Az egyesiilet tiszteletbeli tagjava olyan természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet valhat, aki/amely:
— azegyesiilet célja szerinti teriileten vagy ahhoz kapcsolddo teriileten folytat kiemelkedd szinvonald
tevekenységet és ezért az Egyesiilet tiszteletbeli tagga valaszt,
— az egyesiileti célok eldmozditasa érdekében végzett tevékenységéért tiszteletbeli taggé valaszt.
3.1.2 A tiszteletbeli tagga valasztasrdl, az alapszabaly rendelkezése szerint hatdroz a Kozgyiilés.
3.1.3. A tiszteletbeli tagsag elfogadésardl irdsban kell nyilatkozni. A felterjesztés elfogadasardl elézetesen,

a tiszteletbeli tagsag elfogadasarél utélag.

3.2. Az egyesiilet partolo tagjava olyan természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet valhat, aki/amely:

3.2.1. az Egyesillet partol6 tagja kivan lenni és

3.2.2. csak az id6szakos vagy rendszeres vagyoni hozzéjaruldssal vesz részt az Egyesiilet tevékenységében,
s akit ezért az Egyesiilet partol6 taggd vélaszt.

3.2.3. A partol6 tagga valasztasrol, az alapszabaly rendelkezése szerint a Kozgyiilés hataroz.

4. A tagsagi viszony megsziinése:
4.1. A tagsagi jogviszony megsziinik

a) atag kilépésével;

b) atagsagi jogviszony egyesillet altali felmondasaval;

¢) atag kizardsaval;

d) atag haldldval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével.

e) felmondassal;

f) atag atagnyilvantartasbol valé torlésével
4.2. A tag tagsagi jogviszonyét az Egyesiilet képvisel6jéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolds nélkiil megsziintetheti. A tagsagi viszony a lemondésrél sz616 nyilatkozat Egyesiilet altali
atvételének napjan sziinik meg.
4.3. A tagot a tagnyilvantartasbol az Egyesiilet tagjai koziil tagdijhatralék miatt akkor kell torolni, ha az
Elndkség azt megelézden irasban, igazolhaté médon felhivta a tagot a tagdijhatralék megfizetésére és a

fizetési hatdridé eredményteleniil telt el. A felhivasban a tagot figyelmeztetni kell a tagdijhatralék meg nem



fizetésének esetleges jogkivetkezményére. A tagdijhatralék megfizetésére torténd felhivasban az elnokség
nem szabhat meg 30 napnal rovidebb hataridét.

4.4. Az Elndkség torlést elrendel6 hatarozatat kozolnie kell a taggal.

4.4.1. Ha a tagdfj meg nem fizetése miatt a tagot az Egyesiilet tagjai koziil torlik, tagsaga az Egyesiiletben
megsziinik.

4.5 a tagsag megsziinik, ha a tagot a Kozgy(ilés az Egyesiiletbd] kizarja

4.5.1. a tagot az Egyesiiletbdl ki lehet zarni, ha

4.5.2. az alapszabidly rendelkezéseit vagy kozgyilési hatdrozatat silyosan vagy ismételten sérté magatartast
tanusit vagy

4.5.3. az Egyesiilet érdekeit sérté magatartést tantsit

4.5.4. a tagot az Egyesiiletb6l kizarni — az 4.3. pontban rogzitett kivétellel — csak az 5. szakaszban

meghatarozott a tisztességes eljarast biztosito szabalyok szerint lehet.

5. Tag kizarasa és tiszteletbeli és partolé tag cim megvonasa

5.1. A 4.5.2-4.5.3 pontok szerinti esetekben a K6zgy(ilés a tagot mindsitett tébbségi hatarozattal, a jelenlévd,
szavazati joggal rendelkez6 tagok legalabb haromnegyedes szavazat-tobbségével az Egyesiiletbdl kizérhatja.
5.2. Ezt megel6zben az Elnok a tag esetleges kizarasat eredményez6 ok megsziintetésére 30 napos hataridét
tiz ki. E hatarid6n beliil az érintett irdsban terjesztheti el6 az enyhitd vagy menté koriilményeket tartalmazo
védekezését az Elnok irdnyaban. E védekezés atvételét, vagy a hataridé eredménytelen elteltét kdvetden
terjeszti az Elndk a kizarasra vonatkozo hatérozati javaslatot a Kozgytlés elé. Amennyiben a kizarni kivant
tag védekezést nyujt be, azt is a Kézgyilés elé kell tarni.

5.2.1. A Kozgyiilésnek a tag kizarasat elrendeld hatarozatat — a hatarozat meghozatalat kvetd 8 napon beliil
— kozolnie kell a taggal. A Kozgytilés kizarast elrendel$ hatdrozatival szemben az érintett tag biroésaghoz
fordulhat.

5.3. Tag kizérasara az ok megjelolésével barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv javaslatot tehet az
Elnéknek, aki a 5.2. pontban régzitett szabélyok szerint koteles eljarni. Az Elndk az eljarasrol tajékoztatni
koteles a Kozgytilést.

5.4. A tiszteletbeli és partold tag cim visszavondsa esetén a tag kizdrasara vonatkoz6 rendelkezéseket kell

alkalmazni.

6. A tagok jogai

6.1. A tag joga, hogy:

6.1.1. részt vegyen az Egyesiilet tevékenységében

6.1.2. részt vehessen €s szavazhasson a Kézgytilésben

6.1.3. ha a jogszabdlyban foglalt feltételeknek eleget tesz - az Egyesilet barmely tisztségére

megvalaszthassak



6.1.4. a Kdzgylés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tegyen

6.1.5. a Kozgytlésen felszolaljon

6.1.6. jogosult igénybe venni az Egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait
6.1.7. az Elnokség iilésén jelen lehet

6.1.8 az Elnokség iilésén a napirendi pontok vonatkozasaban felszolalhat

6.1.9. A természetes személy tag tagsagi jogait személyesen, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd

szervezet tag a képvisel6jén keresztiil gyakorolhatja.

7. A tagok kotelezettségei
7.1. az Egyesiilet tagja koteles tagdijat fizetni

7.1.1. az egyesiileti tagdij mértéke természetes személyek esetében 1000 Ft/fé/év, mig jogi személyek
esetében 10.000 Ft/jogi személy/év, amelyet minden targyévben egydsszegben, marcius 31-ig kell befizetni a
tagoknak az Egyesiilet bankszdmlaszamlajara. Az Egyesiilethez csatlakozo Uj tagok belépésiiket kovetd 30
napon beliil kitelesek az éves tagdij teljes dsszegét befizetni, fiiggetleniil a tagsdg keletkezésének idépontjatdl.
7.2. az Egyesiilet tagja koteles betartani az alapszabaly rendelkezéseit

7.3 az Egyesiilet tagja koteles betartani a Kozgy(ilés hatérozatait

7.4 az Egyesiilet tagja koteles betartani az Elndkség hatarozatait

7.5. Az Egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet

tevékenységét

8. A partolo és tiszteletbeli tag jogai és kotelességei

8.1. A partol6 és a tiszteletbeli tagsag az Egyesiiletben tagsagi jogokat és kitelezettségeket nem keletkeztet
azzal a kivétellel, hogy a partold és tiszteletbeli tagokat tandcskozasi jog illeti meg az Egyesiilet
Kozgyiilésén, ennek gyakorldsa sordn javaslatokat és inditvanyokat tehetnek, tovabba felszolalassal

élhetnek. A partol6 és tiszteletbeli tag az Egyesiiletben nem vélaszthaté tisztségre.

II1. Az Egyesiilet szervezete

9. Az Egyesiilet dontéshozo szerve
9.1. Az Egyesiilet legfébb dontéshozé szerve az Egyesiilet tagjaibol 4116 Kozgy(lés.
9.2. A Kozgytlés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly elfogadasa és modositéasa;
b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozisa;
c) a vezetd tisztségviselé (Elnok, Alelnok, Titkdr), megvalasztasa, visszahivdsa €s dijazasanak

megallapitasa;



d) Feliigyeld Bizottsig létrejitte esetén annak tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;
e) az éves pénziigyi, koltségvetési és szakmai terv elfogadasa;
f) dontés a Civil tv. altal meghatarozott beszamolo6 kézhasznusagi melléklet elfogaddsarol
g) ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségvisel6k ¢s a Feliigyel6 Bizottsagi tagok vagy
mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol vald dontés;
h) a vélasztott konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa; és
1) avégelszamold kijelolése.
j) atagdij 6sszegének és esedékességének megallapitasa;
k) azelndkség beszamoldjanak elfogadasa;
l) az Egyesiilet nevével, cimerével, logdjaval és minden a nevéhez kapcsolddoé joggal kapcesolatos egy
évnél hosszabb, illetve hatdrozatlan idejii szerzédéskotésre vonatkozo dontés.
10. A Kozgyilés tigyrendje
10.1. A Kozgytilést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni.
10.1.1. A Kozgytlés dsszehivhato akként is, hogy azon a tagok kizardlag elektronikus hirkézlési eszkozok
segitségével vannak jelen. (lasd 12.10. pont)
10.2. A Kozgytlést az Elndk hivja Ossze igazolhaté moddon, a tagok részére postai vagy elektronikus
levelezés utjan kiildtt meghivoval.

10.3. A meghivoénak tartalmaznia kell

a Kozgytilés helyét,

idejét,

a napirendet. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra

jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

a hatdrozatképtelenség esetén megtartandé esetleges megismételt Kozgytlés helyét és idejét.
valamint a tagok figyelmeztetését a tdvolmaradas jogkdvetkezményeire.

10.4. A meghivot a Kozgy(ilés kezdd napjat legalabb 8 nappal megel6zéen kell a tagoknak megkiildeni.
10.5. Biztositani kell, hogy a meghivo kikiildését megel6zben az Egyesiilet tagjai a kozgytlés napirendi
pontjara javaslatot tehessenek.

A tagok és az Egyesiilet szervei a meghivd kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 2 napon belil a
Kozgyilést osszehivo szervtdl vagy személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasdval. A napirend kiegészitésének targyaban a Kozgyilést sszehivo Elnokség vagy Elnok jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrél a Kozgyiilést dsszehivo szerv vagy személy nem dont,
vagy azt elutasitja, a Kozgyiilés a napirend elfogadasarél sz6lé hatdrozat meghozatalat megelézéen kiilon
dént a napirend kiegészitésének targyaban. Az Egyesiilet szervének, tagjanak javaslatdra - ha a Kozgy(ilés
iilésén legalabb szavazasra jogosult tag haromnegyede jelen van, akkor a tagok egyhangl hozzajrulésaval

- a Kozgylilés a napirenden nem szerepld kérdésben is hatarozatot hozhat.
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10.7. a Kozgylést dssze kell hivni, ha azt az Egyesiilet tagjainak legaldbb egyharmada az ok és a cél
megjelolésével kéri
10.8. A Kozgyilést 6ssze kell hivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

c) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
Az a), b), c) pontok alapjan dsszehivott Kozgyiilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot ado koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.
10.9. A Kozgytilés csak olyan kérdést targyalhat meg, amely a Kzgytilés meghivéjaban szerepel, kivételt
képez ez al6l, ha az Elnokség / Elndk illetve a K6zgy(ilés a 10.5. pont szerint napirend kiegészitése mellett
dont, illetve a Kozgyiilés napirenden nem szereplé kérdésben hoz hatarozatot.
10.10. A Kozgytilés lilései nem nyilvanosak, azokon csak az Egyesiilet tagjai, illetve a meghivottak vehetnek

részt.

11. A Kozgyiilés hatarozatképessége, altalanos dontési rendje:

11.1. A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele részt vesz

11.2. A Kozgylés dontéseit a jelenlévd tagok szotobbségével, nyilt szavazassal hozza

11.3. A Kozgylés tilésén levezetd elndkot, jegyz6konyvvezetdt és a jegyzékonyvet hitelesitd tagot valaszt.
11.4. A hatarozatokrol a tagokat és az érintetteket elektronikus levelezés utjan, ha erre nincs mod postai titon

tajékoztatni kell tajékoztatni.

12. Kiilénos szabalyok a Kozgyiilés hatarozatképessége és dontési rendje tekintetében

12.1. Az Egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes sz6tSbbséggel hozott
hatdrozata sziikséges.

12.2. Az Egyesiilet céljanak mddositasahoz €s az Egyesiilet megsziinésérdl, szétvalasarol, atalakuldsarol
sz6l6 kozgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatérozata sziikséges.

tébbségével hatarozhat a Kozgyiilés.

12.4. A tiszteletbeli és partol6 tag cim megvondsarél mindsitett tobbségi hatérozattal, a jelenlévé tagok
legalabb haromnegyedes szavazat-t6bbségével hatarozhat a Kozgyilés.

12.5. A tagok 20%-4nak inditvanyéra a Kozgyiilés irdsban, titkosan szavaz

12.6. a Kozgyiilés a 12.2. ponttdl eltérben titkosan, irasbeli szavazassal dont:
10



a) az Elnokség tagjainak megvalasztasardl és visszahivasarol

b) a Feliigyelé Bizottsag megvélasztasardl és visszahivasarol (Feliigyels Bizottsag létrejotte esetén)

c) tiszteletbeli és partol6 tag cim odaitélésérdl, visszavonasardl
12.7. a Civil tv.-ben meghatarozott beszamol6 és kizhasznisagi melléklet elfogadésdhoz az sszes tag t6bb
mint fele timogaté szavazata sziikséges
12.8. az ligyintéz0 és képviseleti szerv éves beszdmoldjanak elfogadasahoz az dsszes tag tobb mint fele
tdmogatd szavazata sziikséges
12.9. A kozgyiilés iilése elektronikus hirkozlé eszkéz (video-konferencia) utjan is megtarthaté. A hasznalt
elektronikus hirk6z16 eszkoz (pl. skype, viber, zoom), illetve egyéb, a kép és hang egyidejii kozvetitését és a
tagok korlatozas-mentes, valos idejli kommunikaciéjat egyszerre biztosité halézati, illetve internetes
elektronikai eszkoz lehet. Lehetdség van arra, hogy az 6sszehivott Kozgytilésen a tagok ezen a médon
jelenjenek meg, és arra is, hogy a Kozgytilést teljes egészében elektronikus hirk6z16 eszkozok alkalmazasaval
tartsak meg. Erre a meghivoban ki kell térni, azzal, hogy e méd nem alkalmazhaté a tagok barmelyikének
hdtranyéra, és az adott eszkdzzel nem rendelkez6 tag jelenlétét kérésére a kozgytlés iilése alatt a székhelyen
biztositani kell oly moédon, hogy szamara az Egyesiilet biztositja az eszkdzt és a technikai feltételeket.
A konferencia-kozgytlésre az iilés megtartasara vonatkozé éaltalanos szabalyokat kell alkalmazni. A tagok
azonositasa a rendszerbe torténé bejelentkezés soran torténik. A tagoknak egyedi felhaszndlé nevet kell
biztositani, amelynek jelszavét a tag hatdrozza meg. Az ilyen modon tartott Kézgytlésen a tagokon kiviili
meghivottak részvételét is biztositani kell. Titkos szavazast igényld kérdések konferencia-kdzgytilésen nem
targyalhatok.
12.10. Hatarozathozatal {ilés tartdsa nélkiil.
12.10.1. Az Egyesiilet Alapszabalya lehet6vé teszi, hogy Kozgyilés iilés tartdsa nélkiil is dontést, hatarozatot
hozhasson.
12.10.2. A Kozgytlés iilés tartasa nélkiili hatarozathozatalat az ElnSkség a hatdrozat tervezetének a tagok
részére torténd megkilldésével kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb
nyolcnapos hataridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Elnokség részére.
12.10.3. Az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran a Ptk.-nak a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozo
rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras akkor eredményes, ha
legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az Elnokség részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte
a hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén. Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, a
Kozgytlés tilését az Elnokségnek 6ssze kell hivnia.
12.10.4. A szavazasra megszabott hataridd utolsé napjat kévetd harom napon beliil - ha valamennyi tag vagy
szavazata ezt megel6zOen érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatél szamitott harom
napon beliil - az Elnokség megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon beliil kozli a
tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazasi hataridd utols6 napja, ha valamennyi szavazat korabban

beérkezik, akkor az utolso6 szavazat beérkezésének napja.
11



13. Megismételt Kozgyiilés:
13.1. Megismételt Kozgytlést akkor lehet tartani, ha a Koézgyilés nem hatarozatképes
13.2. A megismételt Kozgyiilésen kizardlag az eredeti meghivoban régzitett napirendi pontok targyalhatdak
meg.
13.3. A megismételt Kozgyllés a résztvevok szamatol fiiggetleniil hatdrozatképes, ha a tdvolmaradas
jogkdvetkezményeit €s a megismételt Kozgyiilés idépontjat és helyét a meghivo tartalmazza.
13.4. A megismételt Kozgylilést az eredeti kézgytlési meghivoban az eredeti Kozgy(ilés napjara lehet
dsszehivni.
13.5. A megismételt Kozgytilésen csak akkor lehet donteni:

a) az Egyesiilet mas egyesiilettel valé egyesiilésérol, szétvalasarol, feloszlasarol

b) valamint elndkségi tag visszahivasarol,

c¢) tag kizarasardl, tiszteletbeli és partold tag cim megvonasérdl,

ha azon a tagok fele, illetve az adott ligyben torténd hatdrozat meghozataldhoz sziikséges tagok részt vesznek.

14. Az Egyesiilet igyvezetd szerve

14.1. Az Egyesiilet iigyvezetd szerve a 3 tagbol allé Elndkség. Az Elnokség tagjai az Egyesiilet vezetd
tisztségviseldi. Az Elnokség az elnokbol, az alelnokbél és a titkarbol all.

14.2. Az Elntkség tagjait a Kozgyiilés sajat tagjai koziil 5 évre vélasztja.

14.3. Elndkségi taggd az vélaszthato, aki a térvényben eldirt feltételeket teljesiti, és nem esik kizaré ok ala,
igy

vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatisahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldIni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselkre vonatkozo szabalyokat a
kijelslt személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles
ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6dd hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezet tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatélya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi
személy vezet6 tisztségviselGje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatérozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeté tisztségviseld az, akit eltiltottak

a vezeto tisztségvisel6i tevékenységtol.
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15. Az elntkségi tagsag megsziinik:

15.1. a tisztségrol val6é lemondassal

15.1.1. a lemondast az Elndkség tilésén kell bejelenteni, jegyzékonyvben rogziteni kell vagy

15.1.2. a lemondast irasban, igazolhat6 médon kell kézolni az Elnokkel

15.1.3. Az elntkségi tag lemondasa hatalyosul, amikor az elndkségi tag személyének valtozasat a birdsag -
az Egyesiilet erre irdnyulo kérelme alapjan - nyilvantartasba veszi.

15.2. visszahivassal

15.3. a hatérozott id6 lejartaval

15.4. térvényben meghatarozott dsszeférhetetlenségi vagy kizard ok bekdvetkezése esetén

15.5. a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

15.6. a Kozgyilést 30 napon beliil dssze kell hivni, hogy gondoskodjon az Elndkség 3 fos létszaméanak
helyreallitasarol.

15.7. ha az Elndkség tagjai koziil a tagok valamelyikének elndkségi tagsaga - annak lejartat megel6zden -
megsziinik, az ijonnan megvalasztott tag megbizatasa az eredetileg megvalasztott tag megbizatasi idejének

hatralévé idGtartamara szol.

16. Az Elnokség feladatai
16.1. az Elnokség hataskorébe tartozik mindazon tigyek intézése, amely nem tartozik a Kozgyllés vagy az
Elnok hataskorébe.
16.2. Az Elnokség jogkirébe tartozik:
a) az Egyesiilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak ¢s a tisztségviselok
megvalasztatasanak el6készitése;

b) az Elndk utasitasa a Kézgylilés dsszehivasara;

c) részvétel a Kozgylilésen, és vilaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

d) a milkodéképesség fenntartdsa, az Egyesiiletet érintd megsziinési ok fenndllasdnak mindenkori
vizsgélata, és annak bekdvetkezte esetén a torvényben el6irt intézkedések megtétele;

e) a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelez8k érdekeinek szem elétt tartdsaval a sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése;

f) arendes tag felvételérdl vald dontés;

g) az Egyesiilet tagdijanak mértékére, teljesitésének hataridejére vonatkozo javaslat megfogalmazasa €s
a Kozgytlés elé terjesztése;

h) aziigyrend elfogadasa;

1) az etikai szabalyok elfogadasa;

j) ajogszabaly altal eldirt vagy a miikodés sordn sziikségessé valo belsd szabalyzatok kialakitdsa €s

Kozgytilés elé terjesztése;
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k) Az Egyesiilet nevével, cimerével, logojaval és minden a nevéhez kapcsolddd joggal, kiilonds
tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenység televizids, radiés valamint egyéb elektronikus
technikdkkal torténd kozvetitésével kapcsolatos egy évnél rovidebb idére szolé szerzédés
megkotésérdl szolé dontés;

1) képviseli az Egyesiiletet;

m) a beszamoldk, kiilongsen a Civil tv. éltal eldirt éves beszamolé és kozhasznusigi melléklet
el6készitése és azoknak a K§zgyilés elé terjesztése;

n) az éves szakmai €s pénziigyi, koltségvetési terv Kozgylilés elé terjesztése;

0) az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara vonatkozo dontések meghozatala

p) palyazatok készitése, beadasarol, mas szervezetek palyazataiban valé kodzremikodésrdl dontés
hozatala, err6l a Kozgyilés tdjékoztatasa;

q) partneri egyiittmiikddések kezdeményezése, mas szervezett felajanlott egyiittmikodésének
elfogadasa, errdl a kozgylés tajékoztatasa;

r) aKozgyllés dsszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

Kozgytlés napirendi pontjainak meghatarozasa;

s) atagsag nyilvantartdsa;

t) az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak €s egyéb konyveinek vezetése;

u) az Egyesiilet mikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

v) a munkaltatoi jogok gyakorlasa az Egyesiilet munkavallaloi felett;

w) az elndkségi iilések elokészitése és levezetése;

x) a Kozgyllés és az Elndkség hatdrozatainak az Alapszabalyban megjellt médon az érintettekkel
torténd kozlése, az iratbetekintés és a beszamolo letétbehelyzésének, kozzétételének biztositdsa;

y) az Egyesiilet kommunikécios feliileteinek kezelése;

z) a Prevencids Kutatas-fejlesztési Kozpont vezetdjének megvalasztasa;

zs) az Egyesiilet dltal adomdnyozott elismerések, kitiintetések rendjének és feltételeinek kialakitdsa,
lebonyolitdsa, valamint mds szervezet dltal adomdnyozott kitiintetésekre, dijakra, elismerésekre valo
Selterjesztés.

17. Az Elnokség tigyrendje

17.1. Az Elntkséget barmikor, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni,

17.2 Az Elndknek 6ssze kell hivnia az Elndkséget, ha olyan kérdésben sziikséges dontést hozni, amely az

Elndkség hataskorébe tartozik

17.3. Az Elnokséget az Elndk hivja 6ssze igazolhaté médon, az Alelndk és a titkar részére postai vagy

elektronikus levelezés utjan kiildott meghivéval.
17.4. A meghivénak tartalmaznia kell

. az Elntkség tilésének helyét,
. idejét,
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. a napirendet. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy az Elndkség
tagjai a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak

17.5. A meghivot az Elnokség tilésének datumét 8 nappal megelézoen kell az Elnokségi tagoknak
megkildeni.
17.6. Az Elnokség tilésére meghivot kap — amennyiben Feliigyeld Bizottsag 1étrejon — a Feliigyel6 Bizottsag
elndke is.
17.7. Biztositani kell, hogy a meghivé kikiildését megelézéen az Elnckség tagjai a Kozgytlés napirendi
pontjara javaslatot tehessenek. Az Elntkség tagjai indokldssal az Elndkség iilésén is kérhetik a napirend
kiegészitését. Ebben az esetben a napirend kiegészitésérél egyszerii szotobbséggel hatarozhat az Elnokség.
Ha az Elnokség iilésén valamennyi szavazasra jogosult tag jelen van, akkor az elndkség elndkének, tagjainak
egyhangu hozzajarulasaval — az Elnokség a napirenden nem szerepld kérdésben is hatarozatot hozhat.
17.8. az Elnokség iilését 6ssze kell hivni, ha ezt barmelyik Elnokségi tag, vagy az Egyesiilet barmely szerve
az ok ¢s a cél megjelolésével kéri.
17.9. Az Elnokség iilései nyilvanosak. Zart {ilés elrendelésérdl, vagy napirendi pont zért targyalasarol

kizarolag a személyiségi jogok védelmében, illetve adatvédelmi okokboél a levezetd Elndk jogosult donteni.

18. Az Elnokség hatarozatképessége, altalanos dontési rendje:
18.1. Az Elndkség hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele részt vesz
18.2. az Elntkség hatarozatait a jelenlévé tagok szotobbségével, nyilt szavazassal hozza
18.3. az Elndkség tilésérol jegyzokonyvet vezet
18.4. a jegyzOkonyvet az elndkségi tagok irjak ala
18.5. az Elnokség dontései tekintetében a hatdrozathozatal altalanos rendjét (20. pont) koveti.
19. Az Egyesiilet elsO vezeto tisztségviseldje: EIndk
20. A hatarozathozatal altalanos rendje
20.1. Az Egyesiilet szerveinek hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a tag, vagy tisztségviseld, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentestil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébkent érdekelt.
Nem minésiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatésai keretében, a barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet 4ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
20.2. Az Egyesiilet dontéshoz6 szervének iilésén a hatarozatképességet minden hatérozathozatalnal vizsgalni
kell.
20.3. Ha egy tag az Egyesiilet szerveinek hatirozathozatala soran valamely iigyben nem szavazhat, 6t az
adott hatirozat meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

20.4. az Egyesiilet valamennyi szerve iilésérdl jegyz6konyvet kell késziteni.
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20.5. a jegyz6konyvet Kozgyiilés esetén a levezetd elnok és az Egyesiilet két erre kijelslt tagja, més
Egyesiileti szerv tilésének esetén az adott szerv tagjai irjak al4.

20.6. az Egyesiilet szervei dontéseiket hatdrozatba foglaljak.

20.7. A hatarozatokat a Hatarozatok Taraban kell nyilvan tartani. A Hatdrozatok Téra oly modon tartalmazza
a hatarozatokat, hogy abbdl a Kozgylés, illetve az Elndkség dontésének tartalma, idépontja €s hatalya,
illetve a dontést timogatok €s ellenzék szamaranya megallapithato.

20.8. A hatarozatokrol a tagokat és az érintetteket elektronikus levelezés tjan, ha erre nincs mod, postai iton
kell tdjékoztatni. Az Egyesiilet szerveinek dontései, hatdrozatai, illetve a szolgaltatasok igénybe vétele
modjanak, valamint beszamoldi kozlésének nyilvanossagaval kapesolatban az Egyesiilet székhelyén torténd

kifliggesztéssel, vagy az Egyesiilet weboldalan torténd kozzététel tjan tesz eleget.

20.9. Az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatokba, az Egyesiilet miikédése kapesan keletkezett iratokba
—az Elnokkel val6 eldzetes id6pont egyeztetés utan — barki betekinthet az Egyesiilet székhelyén.

A betekinthetdség joganak biztositdsa sordn a személyiségi és adatvédelmi jogok nem sériilhetnek.

IV. Az Egyesiilet képviselete

21. Az alapszabaly kételez6 rendelkezései az Egyesiilet képviselete tekintetében:

21.1. az Egyesiiletet az Elnokség tagjai onalléan képviselik. Az elndkségi tagok képviseleti joganak
terjedelme altalanos.

21.2. Az Egyesiilet Elnoke egyes specialis felkésziiltséget igényld, vagy jogszabalyok altal szabalyozott
esetekben felhatalmazhatja az Egyesiilet tagjat a szervezet képviseletére. E képviselet nem terjed ki az
alapszabédlyban vagy jogszabalyban a Kozgyilés, az Elndkség vagy a megvélasztott tisztségviseldkre

ruhazott dontési jogkorok gyakorlasara.

V. Felligyel6 Bizottsag

22. Az Egyesiilet feliigyel6 szerve
22.1. Az Egyesiilet az Elndkségt6l elkiiloniilt Feliigyelé Bizottsagot hoz létre, amennyiben barmelyik alabbi
feltétel teljestl:

a) atagok szama meghaladja a szaz f6t,

b) tagok kozott a nem természetes személyek szama meghaladja az 6sszes tag szamanak felét

c) az Egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tvenmillié forintot
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VI. Az Egyesiilet vagyona, gazdalkoddsa

24. Vagyonkezelés, gazdalkodas szabalyai

24.1. Az Egyesiilet a létesitd okiratdban meghatarozott cél megvalositasa érdekében vagyonaval dnalléan
gazdalkodik

24.2. Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetleniil Gsszefliggé gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

24.2.1. Az Egyesiilet gazdasdagi-vallalkozasi tevékenységet a létesitd okiratban meghatarozott alapcél szerinti
tevékenység megvaloOsitasat nem veszélyeztetve végez.

24.3 Az Egyesiilet tagdijanak mértékét az Elndkség javaslatara a Kozgylés hatarozza meg

24.4. A tagok — a tagdij megfizetésén til — az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

24.5. Az Egyesiilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesitd okiratdban
meghatarozott kozhasznl tevékenységére kell forditania.

24.6. Az Egyesiilet a vezetd tisztségviselét, a tamogatot, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozdjat - a barki altal megkétés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti.

24.7. Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsathat ki.

24.8. Az Egyesiilet csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az
alapcél szerinti tevékenységének ellatdsat és miikddésének fenntartasat.

24.9. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznl tevékenységét
veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

24.10. A befektetési tevékenységet végzd kozhasznl szervezetnek befektetési szabalyzatot kell készitenie,
amelyet az EIndkség - ha ilyen 1étezik vagy létrejon - a Feliigyel6 Bizottsag véleményének kikérését kovetden
fogad el.

24.11. Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazddlkodik. Melynek bevételei és kiadasai a Civil tv. 19. §
(1)-(2.) szerinti tételekbol allnak.

24.12. Az Egyesiilet kdnyvvezetése, addzasa, beszamolasa tekintetében a Civil tv. és egy€b az Egyesiiletekre,
kozhaszni szervezetekre vonatkozo jogszabalyok szerint jar el.

24.13. Az Egyesiilet a Civil tv. szerint meghatdrozott beszamoldjat az elnok késziti el, s azt a kozgyulés
fogadja el.

24.14. Az Egyesiilet koteles beszamol6jat és kozhasznusagi mellékletét a Civil tv. szerint meghatarozott
moédon letétbe helyezni, igy elésegitve a beszamol6 és a kdzhasznlsagi melléklet kozzétételét is.

24.15. Az Egyesiilet sajat honlapjan legaldbb a kozzétételt koveté masodik iizleti évre vonatkozé adatok

kozzétételéig biztositja a beszamold és a kozhaszntsagi melléklet folyamatos megtekinthetéségeét.
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24.16. Az Egyesiilet koteles a beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhaszniisagi mellékletet késziteni,
amelyet a beszamoldval azonos modon kételes jovahagyni, letétbe helyezni és kbzzétenni.

24.17. Az Egyesiilet beszamolojaba, kézhasznisagi mellékletébe barki betekinthet, és abbol sajat koltségére

masolatot készithet.

VII. Az Egyesiilet megsziinése

25. Az Egyesiilet megsziinik, ha:

25.1. az Egyesiilet egy masik egyesiilettel egyestil (6sszeolvad, beolvad),

25.2. a Kozgylilés feloszlasarol hatéaroz,

25.3. a Bir6sag feloszlatja,

25.4. a torvényességi ellenérzési eljards eredményeképpen a bir6sdg megsziinteti vagy megéllapitja
megszinését,

25.5. a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birosag megsziinteti, és az Egyestiletet a nyilvantartasbol
torlik.

25.6. A legfébb szerv nem donthet az Egyesiilet feloszlasardl, ha az Egyesiilettel szemben lefolytatott
végrehajtas eredménytelen volt vagy az Egyesiilet fizetésképtelenségét a Birosag megallapitotta.

25.7. Az Egyesiilet megsziinése esetén a Ptk. jogi személyek és az egyesiiletek megsziinésére vonatkozd,
valamint a Civil térvény megsziinésre, a civil szervezetek végelszamolasa, kényszer-végelszamolasa €s

egyszerisitett torlési eljarasara vonatkozoé rendelkezéseit kell kévetni.

25.8. A jogutdd nélkiil megsziint Egyesiilet - hitelez6i igények kielégitése utdn - megmaradt vagyonat az
Egyesiilettel hasonlé céli szervezet javira kell forditani, amely szervezetet az Egyesiilet Kozgyiiléese

megnevez. Kizarolag kozhasznu szervezetnek lehet a megmaradt vagyont felajanlani.

VIII. Egyéb rendelkezések

26. Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak
anyagi timogatast nem nyujt.

27. Az Egyesiilet létrejottéhez, a jogi személyiség elnyeréséhez, a kdzhasznusagi jogallas megszerzéséhez
az Egyesiilet székhelye szerint illetékes torvényszék nyilvantartasba vétele sziikséges.

28. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és a Civil térvény rendelkezései irdnyaddk,

annak keretei kozott a Kozgyiilés barmely kérdésben hatdrozatot hozhat.
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IX. Vegyes és zaré rendelkezések

Alulirott, Virfalvi Marianna, mint a Magyar Védonék Szakmai Szovetsége elnevezésii civil szervezet

elnike igazolom, hogy jelen Alapszabily megfelel a létesitéokirat - médositdsok alapjin hatdlyos

tartalmdanak.

Ezt az alapszabdlyt az Egyesiilet Kozgyiilése 2024. szeptember 7-én fogadta el.

Kelt: Budapest, 2024. szeptember 7.
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